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1. He aplicado la formacion recibida

« Nada de acuerdo = 0 (0%) |

e A veces en desacuerdo = 0 (0%) |

e Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 3 (21.43%) [N

e Bastante de acuerdo =5 (35.71%) ]

e Totalmente de acuerdo = 6 (42.86%) I

2. He mejorado el rendimiento en mi trabajo

e Nada de acuerdo = 0 (0%) |

A veces en desacuerdo = 0 (0%) |

Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 4 (28.57%) NN

Bastante de acuerdo = 3 (21.43%) I

Totalmente de acuerdo = 7 (50%) ]

w

. He puesto en practica alguna innovacién (ha aumentado mi iniciativa)

e Nada de acuerdo = 0 (0%) |

e A veces en desacuerdo = 0 (0%) |

Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 2 (14.29%) [N

Bastante de acuerdo =5 (35.71%) ]
Totalmente de acuerdo = 7 (50%) ]
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. Ha mejorado mi grado de motivacidn en el trabajo

e Nada de acuerdo = 0 (0%) |

A veces en desacuerdo = 0 (0%) |

Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 2 (14.29%) N

Bastante de acuerdo =5 (35.71%) ]
Totalmente de acuerdo = 7 (50%) I

5. El entorno de trabajo me facilita la aplicacion de la formacion recibida

e Nada de acuerdo = 1 (7.14%) [ |

A veces en desacuerdo = 0 (0%) |

Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 4 (28.57%) I
Bastante de acuerdo = 5 (35.71%) ]
Totalmente de acuerdo = 4 (28.57%) I
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. Dispongo de los recursos necesarios para aplicar los conocimientos adquiridos en el puesto
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de trabajo

e Nada de acuerdo =1 (7.14%) [ |

e A veces en desacuerdo = 0 (0%) |

Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 7 (50%) I
Bastante de acuerdo = 2 (14.29%) ]

Totalmente de acuerdo = 4 (28.57%) I

7. En la actualidad no aplico los conocimientos aprendidos porque no me encuentro trabajando
o he cambiado de puesto

¢ Nada de acuerdo = 8 (57.14%) ]
e A veces en desacuerdo = 0 (0%) |

¢ Ni de acuerdo ni en desacuerdo =1 (7.14%) [ |

e Bastante de acuerdo =1 (7.14%) [ |

e Totalmente de acuerdo = 4 (28.57%) I

8. No aplico lo aprendido porque no es competencia de mi puesto de trabajo

¢ Nada de acuerdo = 9 (64.29%) ]
e A veces en desacuerdo =1 (7.14%) [ |

¢ Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 1 (7.14%) [ |

e Bastante de acuerdo =1 (7.14%) [ |

e Totalmente de acuerdo = 2 (14.29%) ]

9. OBSERVACIONES (Anada cualquier comentario que considere oportuno respecto a la
aplicabilidad de lo aprendido al puesto de trabajo)

e El curso me a dado la oportunidad ,de aprender y reaccionar ante situaciones adversas

o DESDE EL ITEM AL 4 HE PUESTO UN 4, PERO NO ES DE APLICACION EL ITEM A MI PUESTO DE
TRABAJO NI LOS ITEMS SON APLICABLES A UNA EVALUACION DE MI PUESTO DE TRABAJO. GRACIAS

e Cémo podemos renovar la licencia para el uso de un DEA

e Creo que es una formacion muy necesaria para todos los trabajadores publicos, tanto para el
desarrollo de nuestro trabajo como para el &mbito personal.

e LA FORMACION RECIBIDA ME HA SERVIDO DE GRAN AYUDA

10. Con la formacion recibida, tengo claro a que teléfono de emergencias debo llamar.

e Nada de acuerdo = 0 (0%) |
e A veces en desacuerdo = 0 (0%) |
I
I

Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 0 (0%)
Bastante de acuerdo = 0 (0%)

Totalmente de acuerdo = 14 (100%) |

11. Las practicas recibidas han hecho que sepa como usar un desfibrilador.
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Nada de acuerdo = 0 (0%)

A veces en desacuerdo = 0 (0%)

Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 0 (0%)
Bastante de acuerdo = 0 (0%)
Totalmente de acuerdo = 14 (100%)

12. Tras la formacion que he realizado, he aprendido lo importante que es el tiempo en una
emergencia sanitaria.

13.

Nada de acuerdo = 0 (0%)

A veces en desacuerdo = 0 (0%)

Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 0 (0%)
Bastante de acuerdo = 0 (0%)
Totalmente de acuerdo = 13 (100%)

Gracias a la formacidn que realicé, mis conocimientos en materia de salud han aumentado.

Nada de acuerdo = 0 (0%)

A veces en desacuerdo = 0 (0%)

Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 0 (0%)
Bastante de acuerdo =1 (7.14%)
Totalmente de acuerdo = 13 (92.86%)




